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EFQM-Modell —

Business Exzellence Modell der European Found&tio@uality Management
-> http://www.deutsche-efgm.de/inhseiten/247.htm

- http://www.deming.de/efgm/efgm_auswahi2.html

SA 8000

Eine vom Sozial Accountability International(SAltwickelte, international anerkannte Norm,
Methodik und Zertifizierungsverfahren mit hoheziab-ethischen Anforderungen an Unternehmen
- http://www.bsd-net.com

Grinbuch —

Europaische Rahmenbedingungen fiir soziale Veratuwgider Unternehmen
- http://www.econsense.de/

- http://www.aktive-buergerschatft.de

Corporate Sozial Responsibility(CSR)

Anleitung zur Umsetzung von gesellschaftlicherargwortung in Unternehmen
- http://www.csrgermany.de/www/CSRcms.nsf/ID/home de

-> http://www.bdi-online.de/de/fachabteilungen/176hht

-> http://www.dgb.de/themen/csr/csr_ueberblick.htm

Deutscher Corporate Governance Kodex

Gesetzliche Vorschrift zur Leitung und Uberwachdegtscher bérsennotierter Gesellschaften.
Er enthalt Standards guter und verantwortungsvblidgernehmensfiuhrung

-> http://www.corporate-governance-code.de/ger/kodebeik.html

"Ethics in Business" —

Initiative personengefihrter Unternehmen in Ddutsnd. Positive Beispiele redlichen Handelns
erhalten 2005 erstmals dieses Gitesiegel. Wditesemationen unter

- http://lwww.ethics.de/ethics.asp

INQA = Initiative Neue Qualitat der Arbeit .

Zusammenschluss von Sozialpartnern, Bund, LandemBertelsmann Stiftung und Unternehmen.
Verbinden der Interessen der Menschen an posjtgesundheits- und  personlichkeits-
forderlichen Arbeitsbedingungen mit der Notweneaigkvettbewerbsfahiger Arbeitsplatze

-> http://www.inqa.de/

Produktbeurteilung durch Stiftung Warentest
mit sozialem und 6kologischem Bezug
- http://www.test.de/suche/?g=CSR

"Moral macht erfolgreich, Ethische Unternehmensfuhrung als Antwort auf die Krise"

(Buch), Michael Garmer (Leiter der Zertifizierusgsle der DIN CERTCO GmbH), DIN-Verlag

- http://www.beuth.de/langanzeige/Moral+macht+erfeign/de/62995523.htmli&limitationtype
=&searchaccesskey=SALL

"Orientierung in Identitat - Philosophische Grundlagen des Unternehmens{(Buch),
Klaus Graebig. DIN, Sekretar der deutschen SeltiolsO-TC 176 (zustandig fur ISO 9000 ff)
- http://www.beuth.de/sixcms_upload/media/1995/buckybeebig.pdf

- http://www.beuth.de/langanzeige/Orientierung+in-iig626auml%3Bt%26nbsp%3B-
+Philosophische+Grundlagen+des+Unternehmens/deB78A/htmi&limitationtype=&searchaccesskey=SALL

- Achtung: Die angefihrten Links kdnnen Uber die Zeit vom Bé&tenbetreiber gedndert oder beseitigt
sein und deshalb nicht mehr funktionieren!



