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 EFQM-Modell  –  
 Business Exzellence Modell der European Foundation for Quality Management 
 � http://www.deutsche-efqm.de/inhseiten/247.htm 
 � http://www.deming.de/efqm/efqm_auswahl2.html 
 

 SA 8000 
 Eine vom Sozial Accountability International(SAI) entwickelte, international anerkannte Norm,  
 Methodik und Zertifizierungsverfahren mit hohen sozial-ethischen Anforderungen an Unternehmen 
 � http://www.bsd-net.com 
 

 Grünbuch –  
 Europäische Rahmenbedingungen für soziale Verantwortung der Unternehmen 
 � http://www.econsense.de/ 
 ���� http://www.aktive-buergerschaft.de 
 

 Corporate Sozial Responsibility (CSR)  
 Anleitung zur Umsetzung von gesellschaftlicher Verantwortung in Unternehmen 
 � http://www.csrgermany.de/www/CSRcms.nsf/ID/home_de 
 � http://www.bdi-online.de/de/fachabteilungen/1760.htm 
 � http://www.dgb.de/themen/csr/csr_ueberblick.htm 
 

 Deutscher Corporate Governance Kodex  
 Gesetzliche Vorschrift zur Leitung und Überwachung deutscher börsennotierter Gesellschaften.  
 Er enthält Standards guter und verantwortungsvoller Unternehmensführung 
 � http://www.corporate-governance-code.de/ger/kodex/index.html 
 

 "Ethics in Business" –  
 Initiative personengeführter Unternehmen in Deutschland. Positive Beispiele redlichen Handelns  
 erhalten 2005 erstmals dieses Gütesiegel. Weitere Informationen unter  
 � http://www.ethics.de/ethics.asp 
 

 INQA = Initiative Neue Qualität der Arbeit .  
 Zusammenschluss von Sozialpartnern, Bund, Ländern, der Bertelsmann Stiftung und Unternehmen.  
 Verbinden der Interessen der Menschen an positiven, gesundheits- und  persönlichkeits- 
 förderlichen Arbeitsbedingungen mit der Notwendigkeit wettbewerbsfähiger Arbeitsplätze 
 � http://www.inqa.de/ 
 

 Produktbeurteilung durch Stiftung Warentest 
 mit sozialem und ökologischem Bezug 
 � http://www.test.de/suche/?q=CSR 
 

 "Moral macht erfolgreich, Ethische Unternehmensführung als Antwort auf die Krise"  
 (Buch), Michael Garmer (Leiter der Zertifizierungsstelle der DIN CERTCO GmbH), DIN-Verlag 
 ���� http://www.beuth.de/langanzeige/Moral+macht+erfolgreich/de/62995523.html&limitationtype 
  =&searchaccesskey=SALL 
 

 "Orientierung in Identität - Philosophische Grundlagen des Unternehmens“ (Buch),  
 Klaus Graebig. DIN, Sekretär der deutschen Sektion im ISO-TC 176 (zuständig für ISO 9000 ff) 
 � http://www.beuth.de/sixcms_upload/media/1995/buchbe_graebig.pdf 
 � http://www.beuth.de/langanzeige/Orientierung+in+Identit%26auml%3Bt%26nbsp%3B-
+Philosophische+Grundlagen+des+Unternehmens/de/70778734.html&limitationtype=&searchaccesskey=SALL 
 
� Achtung: Die angeführten Links können über die Zeit vom Webseitenbetreiber geändert oder beseitigt  
     sein und deshalb nicht mehr funktionieren! 


